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Teaching Positions & Sabbatical Opportunities Available in Guangzhou, China 

Institution: Guangzhou College of South China University of Technology 

Location:  Guangzhou City, Guangdong Province of China 

Category:  Faculty - Business Administration, Senior Lecturer/ Lecturer or above, in business  

           Sabbatical opportunity is also provided to teach one or two courses for one semester.            

Application Due: Open Until Filled 

Type:     One-year Full Time (renewable); one-semester sabbatical   

Compensation:  monthly salary of RMB12000 to 16000 CNY + International transportation subsidy 

 

Guangzhou College of South China University of Technology (thereafter referred to as “GCU”) is a 

4‐year university approved by the Ministry of Education in China. There are 22,000 registered students 

studying in 35 programs of engineering, applied sciences, economics, management, arts and literature. 

GCU covers an area of 283 acres with lakes, hills and green trees, flowers all year round. 

Responsibilities: The candidates will teach undergraduate business courses: 

 Spring Semester 2018 (Feb 26,2018 – July 9,2018)   

Principle of Marketing (3 credits x 2 classes); 

Contemporary Issues in Management (3 credits);   

 Fall Semester 2018 (Sep 3,2018 – Jan 14,2019) 

International Business (3 credits)   

Management and Organizational Behavior (3 credits), or 

Typical average work‐ load is 10 class‐hours per week plus 2 class‐hours of office‐hour.   

(Each class‐hour lasts 45 minutes) 

Qualifications: 1) At least a Master’s degree in business administration, economics, finance or a 

closely‐related field; 2) A demonstrated capability to teach business foundation and core courses at 

undergraduate level. 3) At least 2‐year teaching experience in at a recognized university. Preference may be 

given to applicants with a Ph.D. degree or with teaching experience in cross‐cultural environment.   

Salary & Benefits: The monthly  salary  ranges  from RMB12000  to RMB16000 and  is commensurate 

with qualifications and experience. The monthly  salary  is before  tax. GCU will also provide a  flight 

reimbursement for international travel expenses with a maximum of RMB 12000 from North America 

or RMB 10000 from Europe per year. 

Accommodation: GCU provides a free apartment on campus, which is furnished with necessary 

amenities (bed, couch and table) and is equipped with TV set, refrigerator, washing machine, 

air‐conditioners, water heater and internet access. But you will pay the utility bills (water, electricity). 

The average monthly expense for utilities is about RMB 200.   

Application Materials to Be Submitted:  

1．Photocopy of passport page 

2.    An electronic copy of personal photo for making ID (headshot photo) 

3.    Photocopy of the highest academic degree 
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